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PROGRAMMA SVOLTO NELLA CLASSE 4AEM

Libro di testo adottato: Diritto — Zagrebelsky e altri — Mondadori Education
Altri materiali: visione di siti internet. Materiale fornito dal Docente.

COMPETENZE SVILUPPATE NUCLEI TEMATICI FONDAMENTALI CONTENUTI

L’IMPRENDITORE.

Definizione giuridica di imprenditore e i suoi elementi.

Vari tipi di imprenditori: piccolo imprenditore.

Imprenditore agricolo.

Imprenditore commerciale.

Statuto dell’imprenditore commerciale.

Scritture contabili obbligatorie

Sottoposizione al fallimento e alle altre procedure concorsuali
Ausiliari dell’imprenditore

Impresa sociale

SAPER OPERARE CONFRONTI,
ESPRIMENDO ANCHE CONSIDERAZIONI

PERSONALI, TRA LE IPOTESI ELABORATE
E LA REALTA IN CONTINUA L°’AZIENDA E 1 SEGNI DISTINTIVI

MODULO. 1 L’azienda e 1 beni che la compongono
TRASFORMAZIONE. Impresa e Azienda L’avviamento
INDIVIDUARE E ACCEDERE ALLA Segni distintivi: ditta, insegna e marchio
NORMATIVA PUBBLICISTICA, CIVILISTICA Tutale dei segni distintivi

E FISCALE CON PARTICOLARE

RIFERIMENTO ALLE ATTIVITA AZIENDALI. OPERE DELL’INGEGNO E LE INVENZIONI

INDUSTRIALI

La tutela dell’autore e dell’inventore
Diritto d’autore

Il brevetto per le invenzioni industriali

LA CONCORRENZA E LA TUTELA DEL
CONSUMATORE

La libera concorrenza e il monopolio

Limitazioni contrattuali alla libera concorrenza
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Normativa antimonopolistica e antitrust

Concorrenza sleale

Pubblicita commerciale e codice di autodisciplina

Tutela dei consumatori

Approfondimento: storia della tutela della concorrenza dal
Trattato di Roma alla Legge 287/1990. Interpretazione del
concetto di intesa restrittiva della concorrenza.

SAPER OPERARE CONFRONTI,
ESPRIMENDO ANCHE CONSIDERAZIONI
PERSONALI, TRA LE IPOTESI ELABORATE

E LA REALTA IN CONTINUA
TRASFORMAZIONE.
INDIVIDUARE E ACCEDERE ALLA
NORMATIVA PUBBLICISTICA, CIVILISTICA
E FISCALE CON PARTICOLARE
RIFERIMENTO ALLE ATTIVITA AZIENDALI.

MobDuLo 2
LE SOCIETA DI PERSONE

LA SOCIETA’: CARATTERI GENERALL

La societa nella realta economica e in quella giuridica
La societa come soggetto giuridico autonomo

I tipi di societa

Societa di persone e societa di capitali

SOCIETA’ SEMPLICE E LA NORMATIVA COMUNE
DELLE SOCIETA’ DI PERSONE

Debiti sociali e debiti personali

Amministrazione e rappresentanza della societa

Gli amministratori

Ripartizione degli utili e delle perdite

Cause di scioglimento delle societa

Liquidazione ed estinzione della societa

SOCIETA’ IN NOME COLLETTIVO E SAS
Generalita delle SNC

Atto costitutivo

Amministrazione e rappresentanza
Scioglimento, liquidazione e cancellazione
Generalita delle SAS

Atto costitutivo

Tipi di soci e loro poteri

Scioglimento, liquidazione e cancellazione
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SAPER OPERARE CONFRONTI,
ESPRIMENDO ANCHE CONSIDERAZIONI
PERSONALI, TRA LE IPOTESI ELABORATE

E LA REALTA IN CONTINUA
TRASFORMAZIONE.
INDIVIDUARE E ACCEDERE ALLA
NORMATIVA PUBBLICISTICA, CIVILISTICA
E FISCALE CON PARTICOLARE
RIFERIMENTO ALLE ATTIVITA AZIENDALI.

MobuLo 3
LE SOCIETA’ DI CAPITALI

LE SPA E IL GRUPPO SOCIETARIO
SPA: generalita
Controllo e Gruppo di societa

SPA: COSTITUZIONE, CONFERIMENTIL, AZIONI
Costituzione della SPA

Conferimenti

Differenza tra azioni e obbligazioni

FUNZIONI INTERNE E GI ORGANI DELLA SPA
Funzioni e organi della SPA

Assemblea degli azionisti

Amministratori

Collegio sindacale

Sistemi alternativi di controllo: monistico e dualistico

BILANCIO D’ESERCIZIO

Bilancio e regole di compilazione

Procedura di formazione e approvazione del bilancio
Principi contabili internazionali

OPERAZIONI SUL CAPITALE
Funzione del capitale sociale
Aumento del capitale sociale
Riduzione del capitale sociale

ALTRE SOCIETA” DI CAPITALI E SOCIETA’
COOPERATIVE

SRL: generalita

SAPA

Societa cooperative

Imprese innovative e start up
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SCIOGLIMENTO E  MODIFICAZIONE DELLA
SOCIETA DI CAPITALI

Scioglimento delle societa di capitali

Modificazioni delle societa di capitali

SAPER OPERARE CONFRONTI,
ESPRIMENDO ANCHE CONSIDERAZIONI
PERSONALI, TRA LE IPOTESI ELABORATE

E LA REALTA IN CONTINUA

IL LAVORO SUBORDINATO

Diritto del lavoro e tutela sei lavoratori

Rapporto di lavoro

Il lavoro nella Costituzione, leggi speciali e Statuto dei
Lavoratori

TRASFORMAZIONE. MobuLo 4 Contratti collettivi e contratti individuali di lavoro
INDIVIDUARE E ACCEDERE ALLA IL LAVORO Costituzione del rapporto di lavoro: I’assunzione
NORMATIVA PUBBLICISTICA, CIVILISTICA Lavoro flessibile . L . .
Svolgimento del rapporto di lavoro: diritti e obblighi delle parti
E FISCALE CON PARTICOLARE Estinzione del rapporto di lavoro
RIFERIMENTO ALLE ATTIVITA AZIENDALI. Le crisi occupazionali e gli ammortizzatori sociali
Legislazione sociale: previdenza e assistenza
X Il docente dichiara di avere svolto completamente i moduli/unita/nuclei fondamentali inseriti nella programmazione iniziale o che le parti

non svolte non sono essenziali per il positivo svolgimento del successivo anno scolastico
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PIANO DI INTEGRAZIONE DEGLI APPRENDIMENTI

Indicare di seguito i Moduli/Unita/Nuclei di apprendimento, con i relativi obiettivi e contenuti non svolti rispetto alla programmazione iniziale e che sono necessari per il successivo anno
scolastico, da sviluppare nell’ambito del Piano di integrazione degli apprendimenti. Indicare anche i metodi e gli strumenti necessari per I’efficace recupero degli apprendimenti.

MobuLl/UNITA/NUCLEI DI
APPRENDIMENTO

OBIETTIVI DI APPRENDIMENTO

CONTENUTI

IMETODI E STRUMENTI

Lezioni frontali (in
presenza o a distanza)
Attivita di laboratorio
Attivita tecnico-pratica

OooOo O

Piove di Sacco, 8 giugno 2020

Il Docente prof. Roberto GARDELLIN

Pag. 6 di 6




